
gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GENNAIO 2012

Servizio Finanziario-Patrimonio 2 %81,00 %19,008,0 8,0 42,0 34,0

Ufficio Segreteria 2 %91,50 %8,503,0 3,0 35,0 32,0

Ufficio Tecnico 3 %87,50 %12,508,0 6,0 63,0 55,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di FEBBRAIO 2012

Servizio Finanziario-Patrimonio 2 %97,50 %2,501,0 1,0 42,0 41,0

Ufficio Segreteria 2 %94,00 %6,002,0 2,0 33,0 31,0

Ufficio Tecnico 3 %64,50 %35,5022,0 5,0 62,0 40,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MARZO 2012

Servizio Finanziario-Patrimonio 2 %91,00 %9,004,0 3,0 44,0 40,0

Ufficio Segreteria 2 %94,50 %5,502,0 2,0 35,0 33,0

Ufficio Tecnico 3 %82,00 %18,0012,0 9,0 67,0 55,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di APRILE 2012

Servizio Finanziario-Patrimonio 2 %90,00 %10,004,0 4,0 40,0 36,0

Ufficio Segreteria 2 %85,00 %15,005,0 5,0 33,0 28,0

Ufficio Tecnico 3 %87,00 %13,008,0 8,0 61,0 53,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MAGGIO 2012

Servizio Finanziario-Patrimonio 2 %97,50 %2,501,0 1,0 44,0 43,0

Ufficio Segreteria 2 %97,00 %3,001,0 1,0 35,0 34,0

Ufficio Tecnico 3 %77,00 %23,0015,0 7,0 65,0 50,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GIUGNO 2012

Servizio Finanziario-Patrimonio 2 %90,50 %9,504,0 4,0 42,0 38,0

Ufficio Segreteria 2 %100,00 %0,000,0 0,0 33,0 33,0

Ufficio Tecnico 3 %87,50 %12,508,0 8,0 63,0 55,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di LUGLIO 2012

Servizio Finanziario-Patrimonio 2 %86,50 %13,506,0 6,0 44,0 38,0

Ufficio Segreteria 2 %66,50 %33,5012,0 12,0 36,0 24,0

Ufficio Tecnico 3 %82,00 %18,0012,0 12,0 66,0 54,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di AGOSTO 2012

Servizio Finanziario-Patrimonio 2 %74,00 %26,0011,0 11,0 42,0 31,0

Ufficio Segreteria 2 %69,50 %30,5010,0 10,0 33,0 23,0

Ufficio Tecnico 3 %82,50 %17,5011,0 11,0 63,0 52,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di SETTEMBRE 2012

Servizio Finanziario-Patrimonio 2 %70,00 %30,0012,0 12,0 40,0 28,0

Ufficio Segreteria 2 %100,00 %0,000,0 0,0 32,0 32,0

Ufficio Tecnico 3 %75,50 %24,5015,0 15,0 61,0 46,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di OTTOBRE 2012

Servizio Finanziario-Patrimonio 2 %95,50 %4,502,0 2,0 46,0 44,0

Ufficio Segreteria 2 %81,00 %19,007,0 5,0 37,0 30,0

Ufficio Tecnico 3 %63,00 %37,0025,0 15,0 68,0 43,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di NOVEMBRE 2012

Servizio Finanziario-Patrimonio 2 %88,00 %12,005,0 4,0 42,0 37,0

Ufficio Segreteria 2 %88,00 %12,004,0 2,0 33,0 29,0

Ufficio Tecnico 3 %81,00 %19,0012,0 9,0 63,0 51,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di DICEMBRE 2012

Servizio Finanziario-Patrimonio 2 %92,00 %8,003,0 3,0 38,0 35,0

Ufficio Segreteria 2 %77,50 %22,507,0 7,0 31,0 24,0

Ufficio Tecnico 3 %83,00 %17,0010,0 10,0 58,0 48,0


