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| -INTRODUZIONE GENERALE

1. PREMESSA

Il comma 611 dell'articolo unico della Legge di Stabilita per il 2015 (la legge n. 190/2014) ha imposto agli
enti locali di avviare un “processo di razionalizzazione” delle societda e delle partecipazioni, dirette e
indirette.

I comma 611 ha indicato i criteri generali, cui ispirare il “processo di razionalizzazione”:
- eliminazione delle societa/partecipazioni non indispensabili al perseguimento delle finalita istituzionali;

- soppressione delle societa composte da soli amministratori o nelle quali il numero di amministratori
fosse superiore al numero dei dipendenti;

- eliminazione delle societa che svolgessero attivita analoghe o simili a quelle svolte da altre societa
partecipate o enti;

- aggregazione di societa di servizi pubblici locali di rilevanza economica;
- contenimento dei costi di funzionamento.

A norma del comma 612 dell'articolo unico della legge 190/2014, il Sindaco di questo Comune ha
predisposto il Piano operativo di razionalizzazione delle societa, corredato dalla Relazione Tecnica
predisposta dal Segretario Comunale e dal Responsabile del Servizio Finanziario e il Consiglio Comunale
ne ha preso atto con deliberazione n. 30 del 27/11/2015.

BN

Il suddetto Piano é stato trasmesso alla Sezione Regionale di Controllo della Corte dei Conti in data
30/11/2015 (al ns. prot. n. 4498/2015).

Il Piano 2015, inoltre, € stato pubblicato  sul internet  dell'amministrazione  (link:
http://www.comune.premia.vb.it/it-ityamministrazione/amministrazione-trasparente/enti-controllati/societa-
partecipate/dati-societa-partecipate/2015/).

La pubblicazione era, ed &, obbligatoria agli effetti del “decreto trasparenza” (d.lgs. 33/2013),
conseguentemente, qualora fosse stata omessa, chiunque avrebbe potuto attivare I'accesso civico ed
ottenere copia del piano e la sua pubblicazione.

I comma 612, dell'articolo unico della Legge di Stabilita per il 2015, prevede che la conclusione formale del
procedimento di razionalizzazione delle partecipazioni sia ad opera, entro il 31 marzo 2016, d’'una
“relazione” nella quale vengono esposti i risultati conseguiti in attuazione del Piano.

La relazione é proposta e, quindi, sottoscritta dal Sindaco.

Al pari del Piano, anche la relazione sara trasmessa alla Sezione Regionale di Controllo della Corte dei
Conti e, quindi, pubblicata nel sito internet dell'lamministrazione.

La pubblicazione della relazione & obbligatoria agli effetti del “decreto trasparenza” (d.lgs. 33/2013) e,
conseguentemente, € oggetto di accesso civico.

La legge di stabilita 2015 individua nel Sindaco e negli altri organi di vertice del’amministrazione, “in
relazione ai rispettivi ambiti di competenza”, i soggetti preposti ad approvare il piano operativo e la
relazione a consuntivo.

Tuttavia, la lettera e) del secondo comma dell’art. 42 del TUEL prevede che sia il Consiglio Comunale ad
avere competenza di “partecipazione dell’ente locale a societa di capitali”.

Per coniugare, quindi, il comma 612 della Legge di Stabilita 2015 con lart. 42, Lett. €) del TUEL, il
Consiglio Comunale approvera la relazione a consuntivo come ha gia approvato il Piano operativo
sottoscritto Sindaco comprendente la relazione tecnica elaborata e sottoscritta dal Segretario Comunale e
dal Responsabile del Servizio finanziario.



Approvata con delibera Consiliare n. 2 del 22/03/2016
Il — LE PARTECIPAZIONI DELL'ENTE

Comune di Premia
Piazza Municipio n. 9 - 28866 PREMIA (VB) - P.IVA 00422790030
RELAZIONE CONCLUSIVA SUL PROCESSO DI RAZIONALIZZAZIONE DELLE SOCIETA PARTECIPATE 2015

1. LE PARTECIPAZIONI SOCIETARIE
Il Comune di Premia partecipa al capitale delle seguenti societa:

_ o _ Quota di
Ragione/Denominazione sociale Comune sede della o Anno di partecipazione
s L Codice fiscale I
della societa societa costituzione detenuta dal
Comune

ACQUA NOVARA VCO S.p.A. Novara 02078000037 2006 0,0163%
DISTRETTO TURISTICO DEI LAGHI Stresa 01648650032 1997 0.59%
SCRL.
CONSER V.C.O. S.p.A. Verbania 93024180031 2004 0,2514%
CENTRO SERVIZI LAPIDEO DEL 0
VERBANO CUSIO OSSOLA S.C.PA. Domodossola 92014000035 2004 0,130%
IDRABLU S.p.A. Domodossola 92001620035 1994 0,940%
TERME DI PREMIA S.r.l. Premia 02085550032 1997 61,040%
S.I.LR.V. SOCIETA' IDROELETTRICA . o
RIO VOVA S rl. Premia 01879780037 2002 55,000%
S.I.LF.T. SOCIETA' IDROELETTRICA . 0
FIUME TOCE - S.r.l. Premia 02064480037 2006 100,000%

Le partecipazioni societarie di cui sopra sono oggetto del Piano 2015

1. ACQUA NOVARA VCO S.P.A.
La societa “ACQUA NOVARA VCO S.P.A.” & interamente di proprieta pubblica.

La nascita dell’Azienda é frutto della Legge Galli (L. 36/1994), norma attraverso la quale e stato avviato in
Italia un profondo processo di riorganizzazione del settore idrico, storicamente inefficiente a causa della
estrema frammentazione degli operatori.

La partecipazione del Comune di Premia con una quota minima dello & avvenuta con deliberazione del
C.C. n. 47 del 23.11.2006 quale atto obbligato in conseguenza dell'adesione all’'accordo di programma per
la partecipazione a societa di capitale per la gestione del ciclo idrico integrato predisposto dell’Autorita
d’Ambito ATO n.1.

La sua Costituzione € avvenuta il 22/12/2006 - Affidamento in house in base a convenzione con
decorrenza 01/07/2007 fino a 31/12/2026 - Durata della societa: 31/12/2027

In considerazione del fatto che il Comune di Premia ha gia una partecipazione nella societa “IDRABLU
S.p.A.”, la quale svolge attivita analoghe o similari, ci si riserva in futuro di valutare, in accordo con gli altri
Comuni, una eventuale cessione/alienazione delle quote della societa “ACQUA NOVARA VCO S.P.A.

Come gia precisato nel Piano 2015, 'amministrazione intende, per ora, conservare questa propria
partecipazione.

Pertanto, nel corso del 2015, non sono state avviate procedure di dismissione.
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2. DISTRETTO TURISTICO DEI LAGHI S.C.R.L.

Il Distretto Turistico dei Laghi s.c.r.l. & riconosciuto dalla Regione Piemonte quale Agenzia di Accoglienza e

Promozione Turistica Locale per I'ambito turistico che comprende il Lago Maggiore, il Lago d'Orta, il Lago

di Mergozzo e le Valli dell'Ossola. Il riconoscimento € avvenuto con D.G.R. n. 22-3140 del 4 giugno 2001

avente a oggetto: “L.R. 22/10/96 n. 75. Riconoscimento dell’Agenzia di accoglienza e Promozione Turistica

Locale dellambito 6 del Distretto Turistico dei Laghi”.

Il Distretto Turistico dei Laghi & una societa consortile a responsabilita limitata che annovera soci pubblici

(Comuni, Province e Enti vari) e soci privati (operatori turistici).

La Societa é stata costituita in data 15/11/1997 ed ha per oggetto sociale principale I'organizzazione a

livello locale dell’'accoglienza, informazione e assistenza turistica svolta da soggetti pubblici e privati tenuto

conto delle realta territoriali, economico, turistiche del Verbano-Cusio ed Ossola. In particolare, il Distretto:

- raccoglie e diffonde le informazioni turistiche riferite allambito di competenza, organizzando a tal fine e
coordinando tra loro gli uffici di informazione e accoglienza turistica (1.A.T.), gia costituiti o costituendi. ||
tutto raccordandosi in un’ottica di sistema all’Agenzia per la promozione turistica regionale;

- promuove e realizza iniziative per la valorizzazione delle risorse turistiche locali, nonché manifestazioni
ed iniziative dirette ad attrarre i turisti e a favorirne il soggiorno;

- sensibilizza gli operatori, le amministrazioni e le popolazioni locali per la diffusione della cultura
dell'accoglienza e dell'ospitalita turistica;

- favorisce la formazione di proposte e pacchetti di offerta turistica da parte degli operatori;

- partecipa alla valorizzazione dei beni artistici, architettonici e ambientali.

I Comune di Premia & stato riconosciuto come “Comune turistico” della Provincia del Verbano Cusio
Ossola (riconosciuto da ultimo con Determinazione Provinciale n. 1503 del 12/10/2015) per l'iscrizione
occorre essere in possesso dei requisiti oggettivi di cui alle direttive della Giunta Regionale stabilite con
Deliberazione n. 9-9082 del 16 aprile 2003 tra i quali, I'adesione allA.T.L. di competenza (Distretto
Turistico dei Laghi S.C.R.L).

Il riconoscimento € un elemento vitale per il nostro Comune, in particolare da quando € entrato in funzione
il Centro Termale di Premia, pertanto in considerazione del tipo di societa e delle funzioni da esse
espletate, come gia precisato nel Piano 2015, 'amministrazione intende conservare anche questa propria
partecipazione.

3. CONSERVCO S.P.A.

La SOCIETA CONSERVCO SPA e una societd a partecipazione interamente pubblica nata con atto
deliberativo del 02.02.2004 e che con atto del 29.12.2011 ha successivamente incorporato Valle Ossola
S.p.A. Allo stato quindi ConSer VCO S.p.A gestisce i servizi di igiene urbana e smaltimento indispensabile
per tutti i 77 Comuni della Provincia del VCO, sulla base di apposito contratto di servizio con affidamento in
regime di "house providing".

| Soci di ConSer VCO S.p.A sono i 77 Comuni della Provincia del VCO e il Consorzio Obbligatorio Unico di
Bacino del VCO. All'Assemblea dei Soci partecipano quindi i Sindaci dei diversi Comuni (il Presidente per il
Coub), o loro rappresentanti di volta in volta delegati.

Come gia evidenziato nel Piano Operativo 'andamento della societa dovra senz’altro essere monitorato in
accordo con gli altri soci, data I'esiguita della quota di partecipazione del Comune di Premia. E intenzione
dellamministrazione mantenere la partecipazione, seppur minoritaria, nella societa.

La partecipazione viene mantenuta.

4. CENTRO SERVIZI LAPIDEO DEL VERBANO CUSIO OSSOLA S.C.P.A.

Il Centro Servizi Lapideo & una societa consortile per azioni a maggioranza pubblica, partecipata dalle
Universita, dagli Enti, dalle Istituzioni, dalle Associazioni di Categoria e dalle imprese del territorio, che si
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pone l'obiettivo di favorire lo sviluppo del settore lapideo e delle costruzioni, attraverso: la qualificazione e
la caratterizzazione dei prodotti; la loro certificazione; la sperimentazione e la promozione di innovazione
tecnologica; il costante miglioramento delle risorse umane. | soggetti pubblici nel complesso detengono la
maggioranza delle quote.

Per il Centro Servizi Lapideo é gia stato formulato I'indirizzo per assicurare il contenimento dei costi.

Il settore lapideo riveste notevole importanza per questo Comune, tenuto conto delle numerose cave
presenti sul territorio per questo, in considerazione di quanto contenuto nel Piano Operativo, la
partecipazione, per ora, viene mantenuta, I'eventuale dismissione sara trattata collegialmente con gli altri
Sindaci e con I'Unione Montana Alta Ossola.

5. IDRABLU S.P.A.

La Soc. IDRABLU S.P.A. & una societa a capitale interamente pubblico, con sede a Domodossola (VB),
individuata dallATO 1 Piemonte quale gestore del servizio idrico integrato in Val d'Ossola.

Il territorio gestito, prevalentemente montano, presenta diverse zone a forte vocazione turistica,
caratterizzate quindi da notevoli fluttuazioni della popolazione servita durante il periodo estivo. Le
infrastrutture devono quindi essere in grado di soddisfare la massima domanda dell'utenza che si verifica in
concomitanza dei periodi a maggior afflusso turistico.

Sull'opportunita del mantenimento dell’affidamento del servizio di gestione del servizio idrico integrato alla
Societd come la maniera attuale si nutrono pero alcune perplessita. Infatti, con confronto alla vecchia
gestione in economia, le tariffe all'utenza si sono quintuplicate!, il Comune paga per le sue utenze importi
consistenti, mentre le quote di mutuo ci vengono rimborsate con notevole ritardo inoltre la quota relativa al
depuratore del Centro termale non ci viene rimborsata.

E’ intenzione comunque dellAmministrazione mantenere la partecipazione, seppur minoritaria, nella
Societa, confermando alla stessa I'affidamento del servizio di gestione del servizio idrico integrato.

6. TERME PREMIA S.r.l.

La Societa TERME PREMIA S.r.l. - Valli Antigorio Divedro Formazza €& una Societa interamente
partecipata da enti pubbilici.

I Comune di Premia é proprietario dell'impianto termale sito in Premia, in Fraz. Cadarese, costituito dal
complesso dei beni organizzati per l'esercizio dell'attivita di gestione del centro termale denominato
“Premia Terme” e piu precisamente dalle strutture, arredi, attrezzature e beni mobili elencati nei modelli
dell'inventario, con consegnatario dei beni Sig. Dott. ALBERTI VIOLETTI Claudio, in qualita di
Amministratore unico e legale rappresentante della Societa TERME PREMIA S.r.l., allegati al conto del
patrimonio del Comune di Premia.

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 12 del 30/05/2008, esecutiva ai sensi di legge, si
determinava di concedere alla Societa TERME PREMIA S.r.l. I'uso del Centro Termale sito in Fraz.
Cadarese del Comune di Premia, individuato ai mappali n. 661 (ex 545) e 546 del foglio n. 54, per
I'esercizio dell'attivita termale dal 1° Giugno 2008 al 31 maggio 2017, rinnovabile.

Il Comune di Premia detiene la maggioranza del Capitale Sociale ed e proprietario dell'impianto termale.

Le attivita connesse agli scopi della Societa costituiscono un volano per economia e l'occupazione
dell'intera Provincia nonché per la concreta promozione del turismo della zona.

Per quanto sopra € intenzione del’Amministrazione mantenere la partecipazione e la maggioranza nella
Societa.
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7. S.I.LR.V. S.r.l. - Societa ldroelettrica Rio Vova

La S.I.LR.V. - Societa Idroelettrica Rio Vova S.r.l. € interamente partecipata da enti pubblici (55% dal
Comune di Premia e 45% dall’'Unione dei Comuni Alta Ossola).

La societa opera nel settore della produzione di energia elettrica da fonti rinnovabili e gestisce I'impianto
idroelettrico Rio Vova in Comune di Premia. Le attivita connesse agli scopi della Societa garantiscono
proventi ed introiti che vengono utilizzati dal’Ente Pubblico per opere di investimento nella realizzazione di
opere pubbliche nonché per la concreta promozione dello sviluppo economico e civile della comunita
locale.

La Societa non dispone di una propria struttura ne dipendenti ed ha sede presso il Comune di Premia dove
e stata fin dall'inizio incardina nel Comune stesso. Occorre precisare che, al fine del contenimento dei
costi, 'organo amministrativo della S.I.LR.V. S.rl. € composto da un unico membro senza diritto al
compenso e che ad esso sono attribuite competenze normalmente svolte da dipendenti. Sempre al fine del
contenimento dei costi, con deliberazione della Giunta Comunale n. 12 del 03/02/2015, si e ritenuto di
mettere a disposizione, da parte del Comune di Premia, le risorse umane e gli uffici per gestire al meglio
limpianto idroelettrico della Societa, definendo specificatamente i compiti dei soggetti coinvolti ed i vari
rapporti organizzativi fra il Comune e la Societa S.I.R.V. S.r.l.

E intenzione del’Amministrazione mantenere la partecipazione e la maggioranza nella Societa.

8. S.I.F.T. S.r.l. - Societa idroelettrica Fiume To ce

La S.I.F.T. - Societa Idroelettrica Fiume Toce S.r.l. € una Societa a socio unico interamente partecipata dal
Comune di Premia (100%).

La societa opera nel settore della produzione di energia elettrica da fonti rinnovabili e ha realizzato e
gestisce I'impianto idroelettrico in loc. Cristo del Comune di Premia. Le attivita connesse agli scopi della
Societa garantiscono proventi ed introiti che vengono utilizzati dall’Ente Pubblico per opere di investimento
nella realizzazione di opere pubbliche nonché per la concreta promozione dello sviluppo economico e civile
della comunita locale.

La Societa non dispone di una propria struttura ne dipendenti ed ha sede presso il Comune di Premia dove
e stata fin dall'inizio incardina nel Comune stesso. Occorre precisare che, al fine del contenimento dei
costi, 'organo amministrativo della S.I.LF.T. S.rl. & composto da un unico membro senza diritto al
compenso e che ad esso sono attribuite competenze normalmente svolte da dipendenti. Sempre al fine del
contenimento dei costi, con deliberazione della Giunta Comunale n. 12 del 03/02/2015, si e ritenuto di
mettere a disposizione, da parte del Comune di Premia, le risorse umane e gli uffici per gestire al meglio
impianto idroelettrico della Societa, definendo specificatamente i compiti dei soggetti coinvolti ed i vari
rapporti organizzativi fra il Comune e la Societa S.I.LF.T. S.r.l.

E intenzione del’Amministrazione mantenere la partecipazione e la maggioranza nella Societa.

Si rimanda integralmente alla Relazione Tecnica e al Piano di razionalizzazione approvati con
deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del 27/11/2015.

Il Sindaco
Braito Fausto



