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Sesso M| Data di nascita 01/11/1887 | Nazionalith ltaliana

Project Planner & Cost Control

CO-VER Engineering S.r.l.

Via 42 Martiri 165 — 28924 Verbania (VB)
Socista operante nel settore delfenergla, specializzata nef campo ingegneristico e nelfa costruzione/gestione df
impianti of ad alfo rendimento, basalf sulllncremento dellefficienza energetica.

Principali Mansioni:
Responsabila della pianificazione generale e det controllo cosli di commesse di lipo impiantistico,
senvizi di management e centrali di produzione energia.

Coordinamento degli appaltatori involti nelle realizzazion di tipo impiantistico af fine di garantire il
rispetto delle prescrizioni contrattuali e delle specifiche tecniche, nei contratti di tipo EPC;
supervisione e menitoraggio del progresso delle aftivita direttamente in sito.

Controllo economico/finanziario delle commesse, monitoraggio delfavanzamento favori e
preparazions del processi di fatfurazione ai clienti; redazione situazioni econormico-patrimeniali
socletarie e cash flow finanziari previsionall,

Principall progett
{project portfolio value: € 20 MLN)

*  Cenirale termoeletirica a ciclo combinato da 60 MW Greve in Chianti (Fi}
taver di: progeftazions, costruzione e messa in servizio del Balance of Piant

= Centrale termoeleftrica a biomasse da 30 MW - Crotone(KR})
Lavori di: progettazione, costruzione e massa in servizio del Balance of Plant - EPC Management

»  Centrale termoelettrica a CDR da 35 MW - Malagrotta {RO)
Lavori di; planificazione generale progetto

Attivita o settore Impiantistico - Energia
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Dicembre 2006 — Marzo 2011

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Novembre 2012

Setternbre 2001 — Luglio 2008

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

INGLESE
FRANCESE

CURRICULUM VITAE OREeSTE DI MARE

Junior Project Manager

CO-VER Realty Holding S.rl.

Via 42 Marliri 165 - 28924 Verbania (VB)
Societa operante nel setfore immobiiarie speciaiizzata nello sviluppo di complessi residenziali e stntture tunistico
riceftive di lusso.

Pringipali Mansiont;

Coordinamento ed organizzazione dei lavor subappaltati per lo sviluppo di nuove iniziative
immobiliari; supervisione e monitoraggio delle atfivita in sito ed organizzazione del cantiere e delle
relative maestranze.

Responsabile della contabilith lavori e fatturazione fomitort.
Coordinamento dei van professionisti involti all'esplstamento di pratiche amministrative ed

autorizzative, Controllo qualith e gestione di tutte le pratiche correlate alla sicurezza sul cantiere.

Principali progetti:
(project portfolio value: € 40 MLN)

= Complesso residenziale: "Antiche Cure di Ghiffa” (VB}
= Luxury holel: “Residenza Dolcs Vita™ di Ghiffa (VB)
= Luxury hotel: “Principe di Lazise” (VR)

Altivita o settore Civila - Immokiliare

Diploma di abilitazione alla libera professione - GEOMETRA
"LI.8. Ferrini-Franzosint™ di Verbania (VB)

= Valufazione: 81 /100

Diploma di scuola superiore - GEOMETRA
4.T.C.G L. Einaudi” di Domodossola (VB)
« Valutazione: 90 / 100

H
[TaLIANO
COMPRENSIONE PARLATO %PRODUZIONE SCRIFTA
Ascollo Lettura i Interazione Produzicne crale
B1 B2 B2 Bi B2 ,
1 At Al IS LI oL S

Livedi: Livelio base - B/2 Livelo inftermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadre Comune Europen di Riferimento delfle Lingue
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Capacita e competenze
relazionali-gestionali

Competenze informatiche

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Appartenenza a gruppi/
associaziont

Hobby / Sport

Dati personali

CURRICULUM VITAE acciornarenTo; GENNAIC ‘15

Capacita di gestire criticita e lavorare in ambienti in cui essenziale creare un team di lavoro.

Grande dinamismeo nella gestione ed organizzazione delle attivita lavorative in generale, proattivo, in
grado di favorare bene in condizioni di stress, con ristrefle scadenze.

Spiccate capacita di problem solving anche in situazioni complesse.

Competenze in campo informatico acquisite in ambiente scolastico & approfondite in ambito personale
e lavorativo, riguardanti principalmente:

*  Sisterna operativa WINDOWS

»  Microsoft Word, Excel, Powerpoint, Outlook, Project

«  Autocad
»  Primavera P6 ORACLE
= AS400 1BM

Patente B

« Comune di Premia; ASSESSORE OPERE PUBBLICHE - URBANISTICA
PERIODO DAL 17/06/2014 AD 0GGI

= Comune di Premia; MEMBRO COMMISSIONE EDILIZIA
PERICDO 2009-2012

Sci algino - trekking - nuoto

Aulorizzo i traffarento del miet dati personali ai sensi det Decreto Legislative 30 giugne 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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