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RELAZIONE DI FINE MANDATO ANNI 2014-2019
{Articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149)

Premessa

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell'articolo 4 del decreto legisiativo 6
settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a
norma degli articoli 2,178, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 427 per descrivere le principali attivita
normative e amministrative svolte durante it mandato, con specifico riferimento a:

a) Sistema e esiti nei controlli interni;
b} Ewventuali rilievi della Corte dei conti;

c) Azioni infraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di
convergenza verso i fabbisogni standard,;

d) Situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli
enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo delf'articolo
2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio,

e} Azioniintraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard,
affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando
come parametro di riferimento realta rappresentative dell'offerta di prestazioni con il miglior rapporto
gualiita — costi;

f) Quantificazione della misura dellindebitamento provinciale o comunale.

Tale relazicne & sottoscritta dal Sindaco non oltre il novantesimo giorno antecedente la data di scadenza del
mandato e, non oltre 15 giorni dopo la sottoscrizione della stessa, deve risultare certificata dall'organo di
revisione dell'ente locale e frasmessa entro i tre giorni successivi alla Sezione regionale di controllo della
Corte dei Conti.

L’esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempienti di legge
in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed anche nella finalita di non
aggravare il carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riporiate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex art.
161 del TUOEL e dai questionari inviati dall'organo di revisione economice finanziario alle Sezioni regionali
di controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005.
Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita dell'ente.

Le informazioni di seguito riportate sono previste per le province e per tutti i comuni.



ATTIVITA’ DEL QUINQUENNIO AMMINISTRATIVO 2014-2019
(sintesi principali attivita)

Con riferimento al programma amministrative deffa lista "Continuare Rinnovando Premia” possiamo
sicuramente affermare che, lo stesso, con particolare riferimento alle opere pubbliche, e stato soddisfatto nei
suoi contenuti con una percentuale realizzativa medio/alta.

Frazioni come Pioda, Piazza, Rodis, Case Benevoli, sono state dotate di parcheggi, ed & stata migliorata la
viabilitd pedonale delle frazioni Rodis/Albogno, con pavimentazioni in selciato, in conformita alle tradizioni
locali, & stata riammodernata la piazza principale del capoluogo, davanti al municipio, & in fase di
completamento una struttura parzialmente interrata, quindi senza consumo di suolo, con: ambulatorio
medico, servizi pubblici, isola ecologica, e un locale polivalente.

Nel territoric comunale, & stata completata la rete di illuminazione stradale, tutti i centri luminosi
(lluminazione pubblica), sono stati sostituiti con corpi illuminanti ad alta efficienza luminosa e basso
consumo LED.

Nella frazione di Albogno sono state eseguite opere di protezione del centro abitato, finanziate con
contributo statale, 'amministrazione con risorse proprie ha adeguato la viabilita di accesso alle opere di
protezione in modo di consentire ai residenti nella parte alta della frazione di raggiungere le abitazioni con
mezzi motorizzati.

Anche per |'agricoltura di montagna sono state avviate importanti opere di recupero dei fabbricati comunali,
particolare menzione delle opere necessarie al raggiungimento dellalpe Poiala con risorse proprie e
contributi PSR, oltre alla viabilita abbiamo finanziato il recupero e il Hammodernamento delle baite di Agaro e
Bionca.

E’ incorso P'appalto per il potenziamento dellisola ecologica di Cagiogno con il contributo det comuni di
Crodo, Baceno, Formazza, dove i privati potranno conferire materiali da demolizione, sfalci, latte di vernici,
ecc.

Anche per il settore turistico Famministrazione ha strettamente collaborato con 'amministratore delle Terme
di Premia, condividendo le varie iniziative che stanno portande benefici alfeconomia di tutta la valle, e
all'occupazione giovanile, non ultimo stiamo collaborando al progetto di riammodernamento del settore
Benessere, dove lamministrazione finanziera la sostituzione della pompa di calore adeguandola alle nuove
esigenze tenuto conto che tutta la struttura termale & di proprieta dell'ente pubblico.

Sono state realizzate altre opere sempre previste nel programma amministrative, cosa importante in questi
cingue anni si & cercato di non gravare sui cittadini con prelievi di vario genere, anzi abbiamo ridotto le
imposte al minimo possibile, inoltre sono stati attuati importanti interventi a sostegno della popolazione
residente per favorire la permanenza dei cittadini residenti nel Comune di Premia al fine di contrastare lo
spopalamente e 'abbandono del nostro territorio montano.

Per 'assistenza abbiamo strettamente collaborato con i Servizi Seciali {C.1.S.8), al fine di migliorare i servizi
ai cittadini in difficolta.

Particolare sostegno & stato dato afle associazioni presenti sul territoric, Pro-Loco, Corpo Musicale di San
Rocco, Gruppi Alpini ecc.

Va inoltre citata ia collaborazione con i comuni che costituiscono 'Unione Montana Alta Ossola, a cui sono
state delegate alcuni funzioni.

Abbiamo inolire aderito alla piattaforma digitale che gestisce gli appalti pubblici, messa in campo
dall'Unione, e ad altre forme di collaborazione tra enti pubblici sempre gestite dal’'Unione stessa.

Si riportano qui di seguito le informazioni & | dati come previsti dallo schema tipo di relazione (allegato C)
approvate dal Ministero dell'Interno con decreto del 26/03/2013.



PARTE | — DATI GENERALI

1.1 Popolazione residente al 31-12

2014 2015 2016 2017 2018

578 565 568 556 553

1.2 Organi politici
GIUNTA:

1. BRAITO Fausto - Sindaco
2. SCRIMAGLIA Elia - Vice Sindaco
3. DI MARE Oreste - Assessore

CONSIGLIO COMUNALE:

1. BRAITO Fausto - Sindaco
SCRIMAGLIA Elia - Vice Sindaco
DI MARE Oreste - Assessore
GIANNONI! Renzo - Consigliere
BINI Marco - Consigliere
BERNARDI Mauro - Consigliere
FORNI Silvio - Consigliere
BOLZAN Damiano - Consigliere
. CARABELLI Gabriella - Consigliere
10. BARBETTA Paolo - Consigliere
11. MATLI Piero - Consigliere

©CEND AN

1.3 Struttura organizzativa

Organigramma:

- Direttore: NESSUNO (non previsto per i comuni con popolaziong inferiore ai 100.000 abitanti),

- Segretaric Comunale: a seguito dello scioglimento della Convenzione di segreteria di Crevoladossola -
Formazza — Premia, dal 08/01/2019 la sede di segreteria comunale di questo comune & vacante. Con
deliberazione del Consiglic Comunale n. 57 del 20/12/2018 e stata approvata la Convenzione di
Segreteria fra | Comuni di Premia e Formazza, la costituzione della nuova convenzione dispieghera i
propri effetti giuridici dalla data di presa in servizio del Titolare; Attualmente con decreto sindacale n. 1
del 10/01/2019 & stato incaricato della reggenza della sede di segreteria comunale il dott. Oscar Mader,
vicesegretario di questo comune, fino ad un massimo di 120 giorni.

- Numero dirigenti: NESSUNO (non sono previste figure dirigenziali in pianta organica)

- Numero posizioni organizzative: n. 2 (due) ({(responsabile servizio finanziaric-amministrativo,
responsabile ufficio tecnico)

- Numero totale personale dipendente: n.. 6 (sei)

n. 1 Funzionario - D3 Servizio Patrimonio Finanziario (Coperto - pos. ec. D5);
n. 1 Istruttore Direttivo - D1 Servizio Tecnico (Coperto - pos. ec. D3);
n, 1 Istrutiore « C1 Servizi Demografict ¢ Amministrativi (Copetto - pos. ec. C4);
n. 1 Collaboratore - B3 Autista/Servizi vari (Coperto - pos. ec. B5);
n. 1 Collaboratore prof/Operaio qualific - B3 Area Tecnico/Manutentiva (Coperto - pos. ec. B4),
n. 1 Collaboratore prof/Operaio quéiiﬁc -B3 Area Fecnico/Manutentiva (Coperto - pos. ec. B3);
n. 1 Operatore - B1 (part tire) Servizi generali VACANTE

Con deliberazioni:

- di Giunta Comunale n. 1 del 05/01/2015 e stata approvata la convenzione con it Comune di Formazza
per Putilizzo del Geom. BASSI Raul per 18 ore settimanali ai sensi deffart. 14 del C.CN.L per il
personale del comparto Regioni e Autonomie Locali sottoscritto il 22.01.2004.
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- di Giunta Comunale n. 72 del 09/11/2017 & stata approvata la convenzione con il Comune di Baceno per
la concessione dell'utilizzo della Dott.ssa Flavia Grossi per 18 ore settimanali ai sensi dell'art. 14 del
C.C.N.L. per il personale del comparto Regioni e Autonomie Locali sottoscritto il 22.01.2004.

1.4 Condizione giuridica dell’ente: Durante il corso del mandato VEnte non & stato soggetto a
commissariamento ai sensi degli art. 141 e 143 del TUOEL:

1.5 Condizione finanziaria dell’ente: I'Ente non si & trovato in situazioni tali da dichiarare il dissesto
finanziario, nel periodo del mandato, ai sensi dell'art. 244 del TUQEL, o il predissesto finanziario ai sensi
dellart. 243- ter, 243 - quinques del TUQEL efo del contributo di cut all'art 3 bis del D.L. m 174/2012,
convertito nella legge n. 213/2012.

1.6 Situazione di contesto internof esterno: la principale criticitd riscontrata & dovuta alla carenza di
perscnale e alla ridotta dotazione organica;

2 Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturale deficitario ai sensi
dell’art. 242 del TUQEL): durante il corso del mandato nen vi sono stati parametri obiettivi con valori
deficitari.



PARTE Il ~ DESCRIZIONE ATTIVITA’ NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE K.
MANDATO

1. Attivita Normativa:

Durante ii mandato elettivo 'ente ha approvato i seguenti atti di modifica statutaria o di modifica/
adozione regolamentare:

ADEGUAMENTO STATUTO COMUNALE. E’ stato modificato 'art. 51 prevedendo la figura del
Vicesegretario (Approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 9 del 22/02/2018)

REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELL'IMPOSTA UNICA COMUNALE {IUC). Regolamento
che contempla la disciplina dell'imposta municipale propria (IMU), del tributo per i servizi indivisibili
{TASI) e della tassa sui rifiuti (TARI). (Approvato con deliberazione del Consiglic Comunale n. 28 del
30/09/2014) -

MANUALE DI GESTIONE DEL PROTOCOLLO INFORMATICO, DEI FLUSS!I DOCUMENTALI E
DEGLI ARCHIVI. {Approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 67 del 05/10/2015)

REGOLAMENTO COMUNALE DI CONTABILITA. Regolamento che disciplina la gestione
finanziaria, economica, patrimoniale e contabile del Comune di Premia. (Approvato con
deliberazione del Consiglio Comunale n. 39 del 30/12/2016)

REGOLAMENTO COMUNALE PER INTERVENTI A SOSTEGNO DELLA POPQOLAZIONE
RESIDENTE. Regolamento che si propone di favorire la permanenza dei cittadini residenti nel
Comune di Premia al fine di contrastare lo spopolamento e P'abbandono del nostro territorio
montano. (Approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 48 del 29/12/2017)

REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI. Regolamento che
disciplina I'organizzazione amministrativa e definisce le funzioni e le attribuzioni che sono assegnate
ai singoli settori, servizi e uffici del Comune di Premia (Approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 8 del 22/02/2018)

REGOLAMENTO EDILIZIO e Linee guida, indirizzi tecnici e prescrizioni per gli interventi di recupero
e di nuova costruzione nel comune di Premia (Approvato con deliberazione del Consiglio Comunale
n. 42 del 14/11/2018)



2. Attivita tributaria.

2.1 Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento.

241 MU

Le tre principali aliguote applicate sono state le seguenti:
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Aliquote IMU 2014 2015 2016 2017 2018
Aliquota base di cui all'art. 13 comma 6° del
DL 1. 201/2011 0,76 0,76 0,76 0,76 0,76
Aligucta ridotta per 'abitazione principale e -
relative pertinenze 0,40 040 0,40 0,40 0,40
Aliquota agevolata per le unita immobitiari
concesse in comodatce a un parente in linea 0.46 0 46 0. 46 0.46 0 46
retta entro il primo grado ' ' ’ ’ '
Detrazione abitazione principale 200.00 200 00 200.00 200.00 200.00
2.1.2 Addizionale Irpef: non & stata applicata I'addizionale comunale IRPEF
Prelievi sui rifiuti: tasso di copertura e costo pro-capite
Prelievi sui rifiuti 2014 2015 2016 2017 2018
TARI TARI TARI TARI TARI
Tipologia di prelievo {Riscossione (Riscossione (Riscossione {Riscossione (Riscossiane
con F24) con F24) con F24) con -24) con F24)
Tasso di copertura 100% 100% 100% 100% 100%
Costo del servizio procapite 167,17 144,63 145,28 146,35 147 14




3. Attivita amministrativa.
3.1 Sistema ed esiti dei controlli interni:

L'Ente ha provveduto a dotarsi di apposito Regolamento dei Controlli Interni (approvato con
deliberazione del Consiglic Comunale n. 36 del 27/12/2012}. Il sistema dei controlli interni si articola in:

1. controllo di regolarita amministrativa e contabile: ha lo scopo di garantire la legittimita, la
regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa.

2. controllo di gesticne: ha lo scopo di verificare Fefficacia, I'efficienza e 'economicita dell'azione
amministrativa, al fine di ottimizzare anche mediante tempestivi interventi correttivi it rapporto tra
obiettivi e azioni realizzate, nonche tra risorse impiegate e risultati.

3. controllo strategico: ha lo scopo di valutare 'adeguatezza delle scelte compiute in sede di
attuazione dei piani, dei programmi e degli altri strumenti di determinazione dell'indirizzo politico,
in termini di congruenza tra risultati conseguiti e obiettivi predefiniti.

4. controllo sugli equilibri finanziari: ha lo scopo di garantire il costante monitoraggio degli equilibri
finanziari della gestione di competenza, della gestione det residui e della gestione di cassa.

Partecipano all'organizzazione del sistema dei controlli interni il Segretario dell'Ente, | Responsabili dei
Servizi, I'Organo di revisione e gli Organi collegiali dellEnte, secondo le competenze stabilite dal
Regolamento e nel rispetto delle vigenti leggi.

Particolare cura é dedicata al continuo aggiornamento della sezione "Amministrazione Trasparente” del
sito istituzionale del Comune, per oftemperare nel miglior modo agli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte del Comune, come previsto dal decreto legislativo 14 marzo 2013,
n. 33.

Controlle di regolarita amministrativa e contabile: viene esercitato principalmente dal Segretario
Comunale e dal Revisore dei Conti.

Confrollo di gestione ¢ strategico:

Allinizio degli esercizi la giunta comunale ha approvato il Piano Dettagliato degli Obiettivi gestionali (PDO)
con il Piano Esecutivo di Gestione (PEG), ai sensi del comma 36 bis delf'art. 169 del TUEL.

Al termine degli esercizi sono stati accertati i gradi di realizzazione degli obiettivi.

Il controllo sugli equilibri finanziari: La verifica sugli equilibri di bilancio & sempre stato attuato in base
alle specifiche normative di riferimento gia vigenti. In particolare il Responsabile del Servizio Finanziario
ha assicurato un costante monitoraggio delle dinamiche di bilancio e dei flussi di cassa per verificare la
sussistenza degli equilibri di bilancio.



3.1.1 Controllo di gestione: Principali obiettivi inseriti nel programma di mandato ¢ livello della loro
realizzazione alla fine del periodo amministrativo, con riferimento ai seguenti servizi/ settori:

s Personale: Razionalizzazione della dotazione organica e degli uffici anche attraverso Convenzioni
con altri Comunt;

¢ Lavori pubblici. quantita investimenti programmati e impegnati a fine del periodo {elenco delle
principali opere):

Articolo " Descrizione Impegnatq 2 Pagato . Re‘sufm da
: e {(Cp + Rs) (Cp +Rs) . | Riportare
2(;::;0’,/' Gestione bent demaniafi e patrimoniali - Beni immobili (Manutenzione stabili) 50.368,92 47.892,32 2.476,60
6i30/ |[Gestione beni c_Icm.a.maix e patrimoniali - Beni 1mmo‘b|§1 (Fabbricati rurali, 62.370.41 37.947.63 24.422.78
2693 /1 |recupero fabbricati in alta montagna Cramek, lavated ece.}
6130 Valorizzazione beni di interesse storico - Beni immobili ' 994,79 4] 994 79
269374
6230/ e . - . T .
2516/ 1 Gestione beni demaniali e patrimoniali - Terreni 4570925 8.307,60 37.401.65
- ']
6270/ . .. .. . e - . .
2515/ 1 Statistica e sistemi informativi - Hardware {pannello informativo ece.} 37.519.39 5.537.09 31.982.30
6280/ N . L . . . . . . .
2519/ 1 Ufficio teenico - Incarichi professionali per ka realizzazione di investimenti T2.579.75 2586598 46.713,77
6280/ . . - . - - — L . i ;
2519 /3 Gestione beni demaniali ¢ patrimoniali - Incarichi professionali imvestimenti 39.652,92 O 39.052.92
2
7690/ | Valorizzazione beni di interesse storico - Contributi agli investimenti a
L . . X 27.600,00 3.000,00 22.600,
2904 /1 [Istituzioni Sociali Private (Manutenzione Oratori ecc.) U 00
2‘;:;(;)350’,/2 Sport e tempo libero - Impianti sportivi (Centro polifunzionate in loc. Pasquer) 64.878.63 14.033.66 50.844,97
8030/ Sviluppo e valorizzazione del turismo — (Terreni) 4.397,52 0 4.397.52
2690 / 655 PP alorizzazione ded turisme . \ 397,
8230/ Spcs.c in malcri:} san?laria - _Br:ni imm'obili (Rcali?:{.zmifmc nuuvo' K-?n'!bulamrin 128.694 .70 8349343 24020127
2530/ 2 pmedico con pabinetti pubblici ¢ antorimesse presso Piazza Municipio)
8230/ V]ill‘?]lllﬂ ¢ nﬂralstrutnl]rc stradali - Beni immobili - {Asfaltature strade, cartethi, 60.164.85 55.146.12 5.018.73
2835 /1 |barricre stradali, punti luce ece.)
2223':;0/2 Viabilitd ¢ infrastrutture stradali —(Terreni) 2.760,00 0 2.760,00
8230/ e . L. - X .
283574 Viabilitd e infrastruttuee stradali - Beni immobili (Pavimentaz.specialt ece)) 161915 0 1.619,15
8230/ . L. - .
2815/ 5 Viabilitd e infrastrutture stradali - Beni iimmobili (Paarcheggio in fraz Pioda) 8.180.83 5.884.48 2.296.35
8230/ T . . - . .
2815/ 6 Vigbilithd e infrastrutture stradali - Beni immobili (Parcheggio in loc, Plazza) 150.285,48 116.321,97 33.963,51
2};%-;0//8 Viabilita ¢ infrastruttuee stradali - Beni immobili {(Parch.Case Benevoli Rodis} 266.140,96 2400,00F 263.740.90
8230/ Viabilitd ¢ infrastruttuze stradali - Beni immobiii {terreni) 4.255,50 0 4.255,50
28357101 7 i - ) T T
8230/ Viabilitd ¢ infrastrutture stradali - Terreni (terreni) 4.416,87 ] 4.416,87
2835/ 104 ’ o o
8230/ PP, R . .
2816/ 1 Viabilitd ¢ infrastnitture stradali - Ferreni (terreni) 3.798,28 4] 3.798.28
8230/ R s . .
2837/ 1 Viabilitd ¢ infrastrutture stradali - Terreni (terrent) 25.690,70 0 25.690,70
8230/ . .. L .
2837 1 2 Viabilitd ¢ infrastrutture stradali - Beni immobili (terreni) 11,118,406 1.522.56 9.595.90
8530/ |Urbanisticae assetto del territorio - Beni immobilt (paramassi/antivalanga in
23,0694 0 23.069.40
2698 /3 ]loc. Albogno) 3.069.40
9030/ {Tutela, valorizzazione e recupero ambientate -~ Bend immobili (Recupero arce 23.004.60 £.710.80 14.383.80
2693 /1 {degradate loc. Passo kramec-Ausone)
10230/ E:vtlup[‘ao ficl settore agricolo - Beni immobili (PSR 2014/2020 - Sistemazione 186.700,00 0 186.700.00
2694 /5 Jalpeppi Bionca-Agaro)
10230/ {Sviluppo del settore agricolo - Beni immobili (PSR 2014/2020 - Teleferica
21.44272 21.442712
2694 /6 {Alpe Poiala) ’ 0
10230/ {... . . . -
2807 / | Sviluppo del settore agricelo - Interventi nelle piste rurali (Pissere ecc.) 1.823,50 8235 1.000,00
g i settore agricelo - G ibuti agli investimenti a Istituzioni Seciali
10290/ Sthlppo det s_a.tton_ lg:,rl.u}lo‘ COI][r"lblltl '15_,.,11 imvesiiments a istituzioni Sociall 3.000,00 0 3.000,00
2919 /1 |Private (per piste agro silvo forestali e I'agricoitura)
| TOTALE: - 1.532.327,58]  423.887,14] 1.108.440,44

e Gestione del territorio; Razionalizzazione dei tempi di rilascio delle concessioni edilizie, monitoraggio

del territorio attraverso il Gruppo di Protezione Civile Comunale;



« Istruzione pubblica; Intervenii alle famiglie per il servizio mensa e il trasporto scolastico;
collaborazione per corsi extrascolastici;

+ Ciclo dei rifiuti; Raccolta differenziata e costi all'inizio del mandato e alla fine:

iAnno 2017 Anno 2016 Artno 2015 Anno 2014
CTS Costiditrattamento e guantita} tariffa quantita| tariffa quantita| tariffa quantitd| tariffa
smaltimento RSU indiffe renziaté {kg} ! unitaria TOTALE {kg) | unitaria TOTALE {kg) |unitaria TOTALE {kg) | unitaria TOTALE

200301 RSU Ossola - 3° fascia
160230} 0,17853] € 28.605,86 | 157.350f 017853} € 28.091,70 | 165.800| 0,17853] € 29.618,13 | 203.670] 0,17875} € 36.406.01

200127 vernict

0,71650| € - 0.71850] € - 071650} € - 1,01219 €
200132 farmaci
142} 0,33900| € 48,14 80 0,33800] € 20,34 20| 0,33500 € 6.78 50( 0,33704] € 16.85
200134 pile
50 € - 50 € - 35 € - 319) 107285 € 34224
200203 cimiteriall
0,22100| € - 0,22100| € - 0,22100} € - 0,25818] €
200303 pulizia strade
0,00800] € - 0,09800| € - 0,08800} € - 0,14900| €

200307 ingombranti Nosere
6.370| 0,11800] £ 751,66 5225| 0,11800| € 616,55 5195| 011800 € 613,01 5754 0,15385| € 88525

Totalif 166.792 € 29.405,66 | 162.685 € 28.728,59 | 171.150 € 30,237,92 | 200.783 ¢ 37.650,36
CTR Costidi traftamente ¢ ricicloquantita| tariffa quantita| tariffa quantita] tariffa quantith| tariffa
{kg) |unitaria TOTALE (kg) {wunitaria TOTALE {kg} {unitaria TOTALE {kgg} |unitaria TOTALE
480103 preumalici Nosere
1115] 0.14400| € 160,56 1210] 0,14400 € 174,24 875| 0,14400| € 126,00 874} 0,15567| € 136,06

2003C 1 inerti da manutenzioni
domestiche Q,05400 € - 0,05400} € - 0,05400| € - 0,05255] €
200102 vetro in lasire

4384 0,022501 € 9,86 605} 0,02250} € 1361 4395| 0,02250| € 11,14 530 0,02111] € 11,18
200108 smaitimento nfuli
biodegradabili ¢a cucine e mense 9,11450| € - 0,11450] € - 0,11450) € - 0,122911 €
200123 frigorifero ¢ congelalore
domestico 0,02250| € - 0,02250| € - 0,022501 € - 002111 €
200133 balteric

100 € - 190 € - 105 € - 316] 0,021111 € 6.67
200135 televisori

0,022501 € - 9,02250| € - 0022501 € - 0,02113 €

200136 altre apparecchiature
efetiriche ed eletlironiche 0,022501 € - 9,02250| € - G,02250 € - 0021141 €

200138 legne
8.475| 0,05100; € 432,23 7.015( §,05100| € 357,77 8.065) 0,05100] £ 411,32 6.046] G05776| € 349,22

200140 ingombranti ferrosi

4.805 € . 3,750 € - 3,990, ¢ - 2403 002111 € a7
300301 filull biodagradabii {(verde)
0,053001 € . 0,05300] € - 22600 0,05300{ € 119,25 0.06468| € -
Tolali] 14.933 € 602,84 12770 € 64562 | 15780 € 667,70 11.269 € 576,87
Totale Generale| 181.725 € 30.008,3¢ | 175.455 € 29.274,20 | 186.930 € 30.905,62 | 221.052 € 38.227,23

« Sociale: assistenza agli anziani in collaborazione con 'Unione Montana Alta Ossola e allinfanzia
{Gestione micronido comunale di Bacena: Approvazione convenzione tra i quattro comuni della Valle
Antigorio e Formazza con deliberazione della Giunta Comunale n. 109 del 29/12/2015),

s Turismo: sviluppo del turismo aftraverso la collaborazione con le Terme di Premia, acquisto
capanncne presso il centro turistico ricreativo al Pasquer.

3.1.2 Valutazione delle performance:

| dipendenti e i titolari di P.O. sono stati valutati attraverso apposite schede di valutazione.

Con deliberazione della Giunta Comunale n. 15 del 07/04/2011 & stata approvata la Metodologia
di Valutazione della prestazione del personale dipendente come approvata dalla Giunta
dell'Unione dei Comuni delle Valli Antigorio Divedro Formazza con deliberazione n. 2 ded
09/02/2011. La predetta Metodologia rispecchia i principi di cui al D.Lgs. 27/10/2009 n. 150.

Con deliberazione n. 32 del 15/04/2010 la Giunta dell'Unione dei Comuni della Valli Antigorio
Divedro Formazza ha proceduto alla composizione del nucleo tecnico di valutazione e collegio di
valutazione del personale dipendente dell’'Unione dei Comuni membri.
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Controlio sulle societa partecipate/controllate ai sensi dell'art. 147 - quater del TUOEL:

Attualmente il controlio avviene nelle forme previste daglhi statuti dei singoli organism‘i' ai’quali questo Ente
pariecipa nella misura come di seguito elencata:

% di
Ragione/Dencominazione sociale Forma giuridica co@t?&iigine Comune pggiﬂgf;:;e
Comune

Acqua Novara Vco Spa Societa S.p.A. 2006 Novara 0,0163%
Centro Servizi Lapideo del VCO Serl Societa Consartile 2004 Domodossola 0,13%
Conser VCO Spa Societa S.p.A. 2004 Verbania 0,2514%
Consorzio Case di Vacanze dei Comuni Novaresi Consorzio - Ente 1995 Novara 0,049%
Consorzio Forestale Valli Antigorio Divedro Formazza Consorzio - Ente 2010 Crodo 11,11%
Consorzio intercomunale dei Servizi Sociali Consorzio - Ente 1997 Domodossala 0,883%
Consorzio Obbligatorio Unico di Bacino del VCO Consorzio - Ente 2010 Verbania 0,899%
{drablu Spa Societd S.p.A. 1994 Domodossola 0,94%
Distretto Turistico Dei Laghi Scrl Societa Consortile 1997 Stresa 0,0059%
S.ILF.T. 51l Societa S.r.l. 2006 Premia 100,00%
SLRV. 51 Societa 5.1l 2002 Premia 55,00%
Terme di Premia Sri Sacieta S.r.l. 2007 Premia 61,04%
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PARTE Il - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE.

3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’'ente:

ACCERTAMENTI
ENTRATE Percentuale di
incremento/decremento
2014 2015 2016 2017 2018 ) rispetto at primo anno
TITOLI 1-2-3 ENTRATE
CORRENT! 1.732.454,03f 1.569.821,50| 1.509.250,35] 1.557.321.40| 1.669.014,13 -3,66%
TITOLO 4 ENTRATE IN CONTC
APITALE
¢ 265.294 54 956.822,49 439.829,82 270.954,02 183.982,50 -30,80%
TITOLO & ENTRATE DA
RIDUZIONE DIATTIMTA
FINANZIARIE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 6 ACCENSIONE
ESTITI
PRES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 7 ANTICIPAZIONI DA
ISTITUTO
TESORIERE/CASSIERE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE| 1.997.748,57 2.526.643,99( 2.039.080,17; 1.828.275,42; 1.852.596,63 -1,27%
IMPEGNI
SPESE ) Percentuale di
incrementoidecremento
2014 2015 2016 2:m7 2018 (*) rispetto al primo anne
TITOLO 1 SPESE CORRENTI
976.634,16 913.957,06 970.958,39 994.045,20f 1.026.710,72 5,13%
TITOLO 2 SPESE IN CONTO
CAPITALE 797.696,01] 1.648.723,04f 1.408.521,68 747.203,71 662.527,67 -16,94%
TITOLO 3 SPESE PER
INCREMENTO ATFIVITA'
FINANZIARIE 4,00 0,00 0,00 0,00 3,86 0,00
TITOLO 4 RIMBORSOQ PRESTITI
62.213,68 65.033,76 67.982,80 70.917,85 74.132,51 19,16%
TITOLO 5 CHIUSURA
ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA
ISTITUTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE| 1.836.543,85: 2.627.713,86] 2.447.462,87| 1.812.166,76( 1.763.374,46 -3,98%
IMPEGNHACCERTAMENTI
PARTITE DI GIRO _ Percentuale di
incrementoidecremento
2014 2015 2016 2017 2018 () rispetto al primo anno
TITOLO 9 ENTRATE DA SERVIZ
PER CONTO DI TERZI 140.418.24 237.017,95 385.018,11 344.468,53 235,908,25 68,00%
TITOLO 7 SPESE PER SERWZI
PER CONTO DI TERZI 140.418,24 237.017,95 395.019,11 344.468,53 235.908,25 68,00%

* (Dati Aggiornati al 26/03/2079)
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3.2. Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato

VERIFICA EQUILIBRI

COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA | COMPETENZA | COMPETENZA
[ACCERTAMENT! [ [ACCERTAMENT! | (ACCERTAMENTI [{ACCERTAMENTI| {ACCERTAMENTI
EQUILIBRIO ECCNOMICO-FENANZIARIO E IMPEGNI E IMPEGNI E IMPEGNI E IMPEGNI E {MPEGNI|
IMPUTATI AL IMPUTATL AL IMPUTATI AL IMPUTATI AL INMPUTATI AL
2014) 2015) 2016) 017) 2018} (*)
A) Fenda plutiennale vincolato per spese correntiiscritto in entrats [+ 0,00| 0,00 35.145,13 35,799,75 39,050,249,
AA} Reecupero disavanze di amministradone esercitio precedente {1 {,00| 0,00 0,00 0,00 0.00:
B8) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 f+} 1.732.454,03 1.560.168,60 1.599.250.35 1.957.321.40 1.693.587.81
di cui per estingiane antiipota di prestiti a0.00 0.00 0,00 6,00 o0
C) Entrate Titolo 4,02.06 - Cantributi agli investimenti direttamente destinati ai imborso dei prestiti da
amministiazioni pubbliche [+} 0.60] 0,00 0,00] 0,00 0,00
DSpese Titolo 1.00 - Spese correntt {-} 976.634,16 413.957,06 970.938,39 594.045,20 1.038.477,31
DD} Fonds pluriennale vincolata di parte corrente (di spesa) {-} 8,00 35.145,13 35.799,75 39.056,29 G.00
E] Spese Titolo 2.04 - Al trasferimenti in conto capitale {-} a.00 0,00 5.000,00 0,00| ©,00]
F} Spese Titelo 4.00 - Qucte di capitale amm.to dei mutui e prostiti obbligazicnari -} 62.213,68 65.033,76 67.982,80| 70.917,85 74.132,51
i £ui per estinrione amticipota i presiiti 0,08 o.0a .00 .00 0.00
of cui Fondo anticipazion di liquiditg (DL 35/2013 ¢ successive modifiche e rifinanziomenti) 0,00 0.60 aon 00 o060
G) Somma finale {G=A-AA+B+C-0-DP-E-F] 693,606,19 546,032,65 §54,654,54] 480.167,81 610.028,28
ALTRE POSTE DIFFERENZIALL, PER ECCE23ONI PREVISTE DA NGRME DI LEGGE E DAl PRINCIPS CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILEBRIO EX ARTICOLOD 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI
ESULL ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI
H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti {+) 0,00 {,00! 0,00 0K} 0,09
i evi per estinzione antidpoto di prestiti 0,00 a.00 Q.00 o00o 063
1) Entrate di parte capitale destinate 2 spese carrentiin base a specifiche disposizioni di legge o dei
principi contabili {+] 0,00 0,00; 0,00 0,00 0,00
oi ol per estingione onticipare oi presit! 0,00 a.op aa0 0.0 0,00
L} Entrate di parte coreente destinate 3 spese di investimenta in base a specifiche disposizloni di legge o
dei principi contabili &) 693.606,1% S46.032.65 554,654,554 485.107,83 630.028,28,
M) Entrate da accensione di prestiti destinate & estinzfone anticipata dei prostiti i+ 0,00 0,001 0,00] 0,00] ,00]
EQUILIBRID DY PAREE CORRENTE
O=G+H+l-L+M 0,00 0,00 0, 00! 0,00 0,00}
P} Utilizzo avanzo di amministrazivne per spese di investimento +) 63.000,00 1.495.84 1,00 141.000,00 140.000,00 90,000,00;
Q) Fonde pluriennale vincolato per spese in conto capitale iscritto in entrata +) 0,00 400 1.054.650,51 706.254,25 571.831.14
R} Entrate Titoli 4.00-5.00.6.00 +) 265.294,54 956.822,4%| 43%.929,82 270.954,02; 186.687.65
C) Entrate Titala 4.02.06 - Contributi agli investimentt divettamente destinati al rimbarso dei prastiti ¢a
amministrazioni pubbliche ) 2,00 0.00] 0,00 0,00 G.00
1) Entrate dli parte copitale destinate a spese correntiin base & specifiche disposizioni di legge o dei
principt contabili ) {,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
51} Entrale Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine ) 0,00] 0,00 0,00 G,00| 0,001
52) Entrate Fitolo 5.03 per Riscassiane croditi di medio-lungo termine ] 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00]
T) Entrate Titole 5.04 refative & Altre entrate per riduzione di attivita finanziarie @] 0,00 0,00 G.00 0,00 0,00]
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni dileage o
det principi contabili {+} 693.606,19 546.032,65 554.654,51 484,307 81 610.028,28
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzlone anticipata dei prestiti {-} 0,00 Q.00 0,00 0,04 0,004
U]} Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale -} 797.696,01 1.648.723.04 1.408.521,68 747.203,71 1.248.029,53
LU} Fondo pluriennale vincotato in c/capitale {d spesa) {-} 0,00 1.054.650,51 206.354,25 671,881,148 11.818,15
V] Spese Titolo .03 per Acquisizioni di attivita finanziarie {-) 6.00] 0,00 0,00] 0,00] 3,56,
E} Spese Titolo 2.04 - Adtri trasferimentiin conto capitale [+) 6,00] 0,00 5.000,00 0,00] 0,00
ECUILIBRIG DI PARTE CAPITALE
2 = P+QiR-C-1-51-52-T+L-M-U-UU-V+E 63.000,00: ~250.710,06! 80.258,94 60.223,42| 137.598,55]
53} Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti df breve termine ) 1 o000 0,00] o.cof .00 0,00
52 Entrate Titolo 5.03 per Riscossione erediti di medio-luago termine (3] [ 0,00 I [!,00" 0,00 i 0,00 T 0,00
T} Entrate Yitolo 5.04 refative a Altre entrate per riduzioni di attivita finanziarie 3] r 0,00 i 0,00/ 0,00/ [ 0,00 r 0,00}
X1} Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine i) r 0,00 0,00 [ 0,00 " 0,00 r £,00;
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lunge termine ) 0,00] r 0,00 I 0,00 r 0,00 0,00,
¥} Spese Titolo 3.04 per Aftre spese per incremento di attivita finanziatie -} 4,00 r 0,00 [ 0,00 r 0,00 [ 0,00
EQLILIBRIO FINALE
W= O+Z+514524T-X1-X2-Y| 63.000,00 [ 255.322,59; 80,258,294 182.331,23 298.745,83]

* (Dali Aggiornali al 26/03/2019)
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3.3. Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo. *

GESTIONE DI COMPETENZA - Quadro riassuntivo

2014 2015 2016 2017 2018 (%)
Riscossioni 141221773 1.782.119.44 1.839.262.42 1.813.084,09 2001.887,17
Pagamenti 1.132.418,30 1.622.527,59 2.671.963,98 1.854.893,31 1.769.504,43
Differenza 280.099,43 159.591,85 -732,701 56 -41,809,22 232.382,34
Residui Attivi 725.949,08 981 542,50 494.836,86 359.659,86 26.617.71
Residui Passivi 844.843,79 £.242.204.22 170.51800 301.741,98 229777,
Differenza -118.894,71 260.661,72 324.318,86 57.917,88 143.160,17
Avanzo (+) o Disavanzo (-) 161.204.72 EOL.069,87 -408.382,70 16,108,566 89.222,17

* (Dati Aggiornati al 26/03/2019)




3.4. Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione

Fondo di Cassa e Risultato di Amminis{razione

Descrizione 2014 (dopo
raccertamento 2015 2016 2017 2018 (%)
straordinario)
Fondo cassaal 31 dicembre 755.260,28 1.708.676,89 297.053,71 700.253.05 1.344.388,02
Totale residui attivi finali 1.264.313,68 1.065.920,54 1.083.45431 809.946,28 303.610,99
Totale residui passivi finali 512,394,78 1.328.502,38 326.892,63 439.678,29 461 065,16
Risultato di amministrazione 1.507.179,18 1.446.095,05 1.053.61539 1.079.521,04 1.186.933,85
Fondo Pluriennale Vincolato per
Spese Correnti 0,00 35.445,13 15.799.75 39.050.29 0,00
Fondo Pluriennale Vincolato per
Spese in Conlo Capitale 000 1.054.65C,51 706.35425 67188114 1181815
Risultato di Amministrazone 1.507.179,18 356.299 41 311.461,39 368.589,61 1LE75.115,70
Utilizzo anticipazione di cassa
NO NO NO NO NO
* (Dati Aggiornati al 26/03/2019)
3.5 Wtilizzo avanzo di amministrazione
Evoluzione del risultato d'amministrazione netl'ultimo triennio:
2014 2015 2016 2017 2018
Risultato d'amministrazione (A) £ 1.507.179,18 | € 356.299,41 | € 311461391 € 368,589,61 i (Da approvare)
composizione del risullato di amministrizione: S P
Parte accantonata (B3) € 11.337,41 | € 165.952,80 | € 122.745,15 [ € 108.343,58
Parte vincokata (C) € 815470,10 | € 48.830,49 | £ 48.030,49 | € 169.075,20
Parte destinata agli investimenti (D) € 57522454 € - £ -
Parte disponil)i[e (E= A-B-C-I)) € 10514713 [ € 141516,12 | € 140.68575 | € 91.170,83
Valori e Modalita di utilizzo del risultato
alort P 2014 2015 2016 2017 2018
i amministrazione
Copertura dei debiti fuori bilancio
Salvaguardia equilibri di bilancio
finanziamento spese di investimento £ 63.000,00 [ € 141.000,00 | € 140.000,00 | € 90.000,00
Finanziamento di spese correnti non
permanenti
Estinzione anticipata dei prestiti
Altra modalita di utilizzo
Utilizzo parte accantonata
Utilizzo parte vincolata € 815.470,10
Utitizzo parte destinata agli inves{imenti € 575.224,54
Totale delle parti utilizzate € 1.453694,64 | € 141.000,00 [€ 14000000 € 90.000,00
Totale delle parti non utilizzate € 53.484,54 | € 21529941 | € 171461,39 (€ 27858961
Totali € 1.507.179,18 | € 356,299,411 [€ 311.461,39 | € 368.589,61

* (Dati Aggiornati al 26/03/201%)
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4. Gestione dei residui. Totale Residui di inizio e fine mandato

{Residut Attivi di Inizio Mandato (2014)

Residni provenicnti

Tatale cesiduidi

§ Trnizali Riscossi Maggion Minor Raaccenati Da riponare data gestione di .
RESIDUL ATTIV compeleza linc geostione
a o © 4d e= [a+c-d) =(e-b) [ h=(fty)
Titalo | - Tributaric 06.246,02 £0L983,68 265,42 4.707,50)] 61.803,94 820,26 134,434 55 135.254.81
Titolo 2 - Contributi ¢ kasferimenti 50.456,32 17.137.00 0,00/ 589,98 49.366,34 3272934 25241 45 57.970,7%1
Titalo 3 - Extratribotaric 384,326,601 348.240,53 149505 652,67 585.169,01 236928 48 296.82:4,54 53375302
Barziule Btoli 14243 701.028.97 426.361,21 1.7604% 3950,15 656 839,29 270478,08 456,500,54 726.973,62
Titale 4 - In conio capitale 2583034, 14 396.234,38 2.900,00] 49.584.5] 2.536.349,63 2.240.115,25 255.700,00/ 2.495.815,25
Tialo 5 - Accensione di prostili 205345 £.00) G.00] 0,001 2053 45 205345 0,00 2.05345
Titelo & - Servizi per conto di tersi 1162244 6.024.35 0,00 0,00 11.622 44 5.598,09 13.748,54 19.346,63
Tafale (ol 14+ 24+3+d+546 329713900 12861994 4.660,47 $5.534,66 3,246.864‘.,3! 2.518.24487 725.949,08 3.244.193,95
u_{csi(iui Passivi i Inido Mandato (2014)
Residul provenients Totde residui i
) . Tnigak Pagati Minon Riaeceriati Da riportate dalla pestione di T
RESIDUI PASSIV N i fing gestione
competenyn
a ] c d={a-¢) e={d-bh} H (o)
Tirolo 1 - Comentli 20989533 128.2606.63 29492 30; 180.403,03 5213640 18322755 235.303,95
“Tilalo 2 - In vonto capitake 243571513 SP040,0 43,028,986 2.392.686,17 151364517 655,035, 73 2. 164 681 50|
Tilolo 3 - Rimborso diprestin 0,00 0,00 6,00 .00 3,00 0,004 2,
Tilolo 4 - Serviz per conto di tera 18.114,58] 2201 1,712,570 16.402,01 16.177,19] 6.580,51 2275761
‘Fotake tigoli 19113+4 2.663.725,04 100753194 74233483 2.588.491,21 158105927 844 843,72 2.426.803,06
{Residui Attivi di Fine Mandato (2017)
Residui provenienti Totale residui di
N [nizali Riscossi Maggion Minon Riaceenati aripomare daka gestione di i residul di
RESIDUL ATTIVI compelenaa fing pestionc
A b [ d e= (ate-d} f=(e-b) B h=(ftg)
Titalo § - Tributaric 232.047,17 179.019,90| GO0 0,00 232.047,17) 53.027.21 287.651 33 340.678,54|
Titalo 2 - Contrtbeeti ¢ tras ferintenti 2792914 1325823 1.585,96 0,00 29.515,10 16.256,87 19.538,68 35.795,55]
Titale 3 - Extratributaric 28123783 12273419 63,00 2,00 78130083 158,566,04 41.641,56] 200.207,60
Parciale titali #+2+43 541.214,14 IS 01298 1.6438,96 0,00 542.863,10 227.856,12 34883157 576.681,69
Tilelo 4 - In conto capilaie 530 164,48 309.768,19 0,001 0,00 53016448 220.396,29, $00,00] 220.196,29
Titelo 5 - Accensionc di pros i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00; 0,00 0,60 . %
Titolo 6 - Servizi per conto di terzi 1207569 10.035,68 .00 0,00 1207569 2.640,01 10.028,22 12.068,30
Tatale titoli 14+243+4+5+6 1,083.45431 63431685 1.648,96 1,00 1.085.103,27 450.286,42 359.659,86 09.946,2%
EResidui Passivi di Fine Mandato (Z017)
Inizal Pagati Minon Riaccestati Da riportare R.EISI;‘IHH p":"’o'ell:l?u Torala residut di
. riziak agati inorn H alla gestione di T
RESIDUL PASSIVI competenz fine gestions
a ] [ d=(a-¢) e=(d-b) f g=(c+)
Titelo 1 - Correnti B5.674,31 64.507,72 7.365,60 78.308,71 13.800,99 8272521 96.526,20|
Titelo 2 - [n conto capitale 210481 .44 11503257, 78243 209.699,0§ 94 560,44 95,260,264 189.926,70|
Titolo 3 - Rimborso di prestit 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 4 - Serviz per conta di tera 30.736,R8| 1.268,00 0,00, 30.716,88 29.468,88 123.756,5! 153.225,39
Totale titeli 1+24+3+4 326,892,463 180.808,29 8.148,03 318.744,60 13793631 30174198 439.678,29




4.1 Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza.

Residui attivi al 31.12 2014 ¢
, 2015 2010 2087 TOTALE
precedenti
TITOLO | ENTRATE TRIBUTARIE
1.011,41 52.015,80 0,00 287.65133 340.678,54
TIFOLO 2 TRASFERIMENTI CORRENTI
12.911,42) (0,00 3.34545 17.462.84 33.719,71
TITOLO 3 ENTRATE EXTRATRIBUTARIE
0,00 157.728,66 831738 43.71740 202.283,44
TOTALE
5 13.922,83 209.744,46 4.182,83 348.831,57 576.6812{)2
CONTO CAPITALE
TITOLO 4 ENTRATE [N CONTO CAPITALE
41.682,32 37.961,13 140.752 84 £00,00 221.196,29
TITOLO 5 ENTRATE DA RIDUZIONE DI
ATTIVITA’ FINANZIARIE
’ 0,00 0,00 0,00 .00 0,00
CITOLO 6 ACCENSIONE DI PRESTITI
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 7 ANCITIPAZIONI DA ISTITUTO
TESORIERFCASSIERE
(0,00 (1,00 000 0,00 0,00
TOTALE
41.682,32 37.%61,13 140.752,84 800,00 221.196,29
TITOLO 9 ENTRATE DA SERVIZS PER
CONTO DI TERZL
2.040,01 0,00 0,00 §0.028,29 12.068,30
TOTALE GENERALE
57.645,16 247.705,59 144.,935,67 359.659,86 809.946,28
Residui passivi al 31,12 2614 ¢
p , 2015 2016 2017 TOTALE
precedenti
TITOLG 1 SPESE CORRENT?
11.771,08 10000 1.029.91 82.725.21 96.526,20
TITOLO 2 SPESE IN CONTO CAPITALE
6.989,99 81.028,12 6.648.33 95,260,206 189.926,70
TITOLO 3 SPESE PER INCREMENTO DI
ATTIVITA' FINANZIARIE
0.00) 0,00 0,60 0,00 0,00
TITOLO 4 RIMBORSO DI PRESTITI
0.00 0,00 (.00 0,00 0,60
TITOLO 5 CHIUSURA ANTICIPAZION]
RICEVUTEDA ISTITUTO
TESORIERE/CA SSIERE 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
TITOLC 7 SPESE PER SERVIZI PER CONTO
TERZ1
[8.844,02 5.589,18 5.035,68 123.756,51 153.225,39
TOTALE GENERALE 37.605,09 87.617,30 12.713,92 301.741,98 439.678,29
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4.2 Rapporto tra competenza e residui

RAPPORTO TRA COMPETENZA E RESIDUI
2014 2015 2010 2017 2018 (*)
Percentuale tra residui attivi titolo
{ ¢ [l e totale accertamenti entrate
correnti titoliIe 1l 40,34 24,55 33,02 35,46 12,44
Dato ottenuto da
Residui attivi titolo Te 1H
669.007.83 374.896,11 513.28500 542.961,98 202,640, 47

Accertamenti correnti titoli T e HI

165822521 1.526.761,05 1.554.421,98 1.531.223,08 1.629.105,52

* (Dati Aggiornati al 26/03/2019}

5. Patto di Stabilita interno.

Indicare la posizione dell'ente I'ente negli anni del periodo del mandato rispetto agli adempimenti del
patto di stabilita interno; indicare "5" se ¢ stato soggetto al patto; "NS" se non ¢ stato soggetto; indicare
"E" se ¢ stato escluso dal patto per disposizioni di legge. (Per i comuni da 1001 a 5000 ab., 'art 31

della legge di stabilita 2012, ha stabilito I'obbligo di concorso dall'anno 2013) :

2014

2015

2016

2017

2018

S

5

S

S

5.1 Indicare in quali anni I'ente é risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilita interno:

NEGATIVO

5.2 Se l'ente non ha rispettato it patto di stabilita interno indicare le sanzioni a cui é stato soggetto:

NEGATIVO



6. Indebitamento:

6.1 Evoluzione indebitamento dell'ente:
indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti (Tit. V ctg. 2-4).

2014 2015 2016 2017 2018

Residuo debito
finale 2.292.581,96 2.230.368,26 2.165.334,50 2.097.351,70 2.026.433 85

Popolazione
residente 578 565 558 556 553

Rapporto tra

residuo debitc e
popolazione 3.858,77 3.832,45 3.758,69 3.644 67 3.530,38
residente

6.2 Rispetto del limite di indebitamento.
Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun anno, ai sensi dell'art. 204 del
TUOEL.:

2014 2015 2016 2017 2018

Incidenza
percentuale attuale
degli interessi
passivi sulle 6,249% 6,161% 5,538% 5,915% 5,606%
entrate correnti
(art. 204 TUOEL)




7. Conto del patrimonio in sintesi.
Dati relativi al primo anno di mandato ed all'ultimo, ai sensi delf'art. 230 del TUGEL.
Il primo anno ¢ riferito all'ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni (2013) mentre Fultimo
anno & riferito all'ultimo rendiconto approvato (2017) ma non & ufficiale. E stato inserito sono ai fini di
raffronto in quanto con deliberazione del consiglio comunale n. 15 del 27/04/2018 e stata rinviata
Fadozione della contabilita economico patrimoniale).

i(‘.onm del Patrimonio dell’anno 2013 }
ATTIVO Imparin PASSIVO Importe

Trrobilizazoni immateriali 45.326,32| Patrimonio netto 12,516, 744,47

Inymobilizzazoni natenali 14.109.515,32

Imnnbilizzazaoni finandarie #7.530,19

Rimanenze 0,00

Crediti 3.297.739,00

Alliviti inanaase non imnobilizzate 1.286 411,88 Conferimenti 1.619.900,25

Disponilitd liguidate 754.072,85) Debiti 251541248

Rateie riscunt‘i_wzl‘ltivi 0,00} Ratei ¢ riscomi passivi 2.868.538,36

TOTALE 19540595 56 FOTALE 19.540.595,56
]

Conto del Patrimonio defl'anno 2017 i

ATTIVO Tmporto PASSIVO Importoe

Immobitizzaaont imnugerials 600} Patrimonio netto 12 AR 24

Invmabilizazieni nateriali 15.878.198 69

Inimebilizzazioni finan zarie 47.530,19

Rimanenze 0,00

Crediti 809.946,28

Attivitd [nanazane non imnwobilizate +315.247,52] Conferimenti 1.125.027.69

Dispemlita liquidate 709.253.05| Debiti 2.276.185 44

Ratei ¢ risconti attivi 0,00 Ratei e risconti passivi 2.868.508,36

FOTALE 1876017573 | TOTALE 18.760.175,73

7.1 Riconoscimento debiti fuori bilancio.

Quadro 10 e 10bis del certificato al conto consuntivo

Nel quinguennio in oggetio non sono stati rilevati debiti fuori bilancio.
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8. Spesa per il personale,

8.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:

2014 2015 20186 2017 2018

Importo limite di spesa
{art. |, c. 557 e 562 della | € 383.553,47| € 383.553,47| € 383.553,47] € 383.553,47 € 383.553,47
L. 286/2006)"

Importa spesa di
personale calcolata ai
sensi dell'art. |, c. 557 ¢
562 della L. 296/2006

€324.437,46] € 314.806,76| €340.278,30} € 327.138,52| € 317.894,46

Rispetto del limite Sl St Sl Sl Sl
Incidenza delle spese
di personale sulle 33,22% 34,46% 35,05% 32,91% 31,37%

spese correnti

*inee Guida al rendiconto della Corte dei Conti.

8.2 Spesa del personale pro-capite:

2014 2015 2016 2017 2018
Spesa personale”
Abitanti & 561,31 € 557,36| € 609,821 € 588,38 € 574,85

* Spesa di personate da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP

8.3 Rapporto abitanti dipendenti:

2014 2015 2016 2017 2018
Abitanti
Dipendenti 96 94 93 93 92

8.4 Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati
dall'amministrazione sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.
E STATO RISPETTATO
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8.5 Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie contrattuali
rispetto all'anno di riferimento indicato dalla legge.

. Assunzione con
Contratti . .
. L . Lo rapporto di lavoro | Progetto formativo
Anni somministrazione Cantieri lavaro Borse Lavoro Voucher Totale
a tempo - Over 50
lavoro !
determinato

2014 3 10.070,07 € 10.070,07
2015 £ -
2016 € -
2017 3 15.271,25 € 15.271,25
2018 £ 9.561,83 € 9.561,83
Totali | € 24.833,08 | € - - € € 10.070,07 | € € 34.903,15

8.6 Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle aziende
speciali e dalle Istituzioni:
Non sono presenti Aziende Speciali /o Istituzioni

8.7 Fondo risorse decentrate.

L'ente ha provveduto a ridurre la consisienza del fondo delle risorse per la contrattazione
decentrata come segue:

2014

2015

2016

2017

2018 (%)

Fondo risorse
Decentrate

€ 37.22516

€ 4422456

€ 4858807

€ 44.224.56

€ 4422456

8.8 Indicare se I'ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell’art. 6 bis del D.Lgs 165/2001 e del{'art. 3,
comma 30 della legge 244/2007 {esternalizzazioni):
Non sono stati esternalizzati servizi

(") per Fanno 2018 i dati non sono definitivi, non essendo ancora state approvato il rendiconto.
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PARTE IV - Rilievi degli organismi esterni di controlio.

1.

141

1.2

Rilievi della Corte dei conti

-Attivita di controllo:

L'Ente non & stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in relazione a rilievi effettuati per
gravi irregolarita contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168 dell'art. 1 della Legge 266/2005.

Richieste chiarimenti:

In seguito all'esame delte relazioni sui rendiconti relativi agli esercizi 2014 e 2015 e sui preventivi relativi

agli esercizi 2015 e 2016, redatte dall'organo di revisione del Comune di Premia, ai sensi dell'art. 1,

commi 166 e seguenti, della Legge 23/12/2005, n. 266, il Magistrato istruttore della Corte dei conti,

Sezione Regionale di controflo per il Piemonte, ha avviato un'indagine sulla gestione dell'ente chiedendo

con nota prot. 8496 del 14/09/2017, tramite it sistema Siguel, di fornire delucidazioni in merito.

Con nota prot. n. 4106 del 29/09/2017, a firma del Revisore dei conti e del Responsabile del Servizio

Finanziario del Comune di Premia & stata trasmessa alla Corte dei conti una memeoria in merito ai rilievi

comunicati.

Con nota prot. n. 15162 del 22/12/2017 {al ns. prot. n. 5622/2017}) & stata frasmessa da parte della Corte

dei conti la deliberazione n. 256/2017/PRNQO approvata dal collegio della Sezione regionale di controllo

per il Piemonte in data 21/12/2017

t dispositivo della pronuncia, & di seguito riportato:

“La Corte dei conti, Sezione regionale di controllo per la Regione Piemonte, in base alle risultanze

istruttorie, ritiene che, alio stafto, non emergono criticita tali da determinare 'adozione di una pronuncia

specifica e ferma restando la riserva di ufteriori approfondimenti e controlli in occasione dell'esercizio

delle proprie funzioni sui successivi esercizi, invita altresi I'Ente a porre attenti controlli sulla gestione

informatica, delibera

- di chiudere, allo stato degli atti, listrutioria relativa a Comune di Premia invitando, al contempo,
I'Ente e i Revisore a garantire il rispetto delle imposizioni di legge e dei principi di sana gestione;

Dispone

che la presenie deliberazione sia trasmessa al Sindaco e al Presidente del Consiglio comunale per le

valutazioni e determinazioni di competenza;

che la stessa delibsrazione sia trasmessa all’'Organo di revisione dell'ente.”

La predetta deliberazione & stata trasmessa alfOrgano di revisione, con mail al ns. prot. n. 5631 del

23/12/2017, e sottoposta a informativa al Consiglio Comunale attraverso deliberazione del Consigho

Comunale n. 42 del 29/12/2017. Tutta la documentazione di cui sopra & stata pubblicata nel sito web

istituzionale di questo Camune "www.comune.premia.vb.it’, accessibile al pubblico tramite la Sezione

“Amministrazione Trasparente/Controlli e rilievi sulfamministrazione/Corte dei conti”.

Attivita giurisdizionale:

L’Ente non ¢ stato oggetto di sentenze.

Rilievi deil'Organo di revisione:

L'Ente non & stato soggetto a rilievi da parte del Organo di Revisione.

Aziont intraprese per contenere la spesa:

Sono stati effettuati i tagli obbligatoriamente disposti dal'art. 6 del D.L. 78/2010 sulle spese per studi
consulenze / relazioni pubbliche, convegni, mostre, pubblicita e rappresentanza / sponsorizzazioni /
missioni / formazione / acquisto, manutenzione, noleggio, esercizio autovetture.
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Parte V

1. Organismi controllati:

H Comune di Premia detiene il controllo sulle seguenti societa:

% di
. o . - Anno di partecipazione
Ragione/Denominazione sociale Forma giuridica costituzione Comune detenuta dal
Comune
S.LF.T. Srl Societa S.r.l. 2006 Premia 100,00%
S.LRV. 51 Sacietd Sl 2002 Premia 55,00%
Terme di Premia Srl Sacieta S.r.l. 2007 Premia 61,04%

Nelambio dell'esercizio del controllo analogo il controllo avviene da parte del Sindaco, in particolare in
occasione dell'assemblea dei soci, e dai responsabili dei Servizi del Comune nell'ambito delle proprie
competenze.

Tutti gli organismi partecipati hanno approvato i bilanci d’'esercizio fino al 31/12/2017, e tali documenti
sono allegati ai bilanci di previsione del Comune di Premia e pubblicati sul sito istituzionale del Comune
nella sezione "Amministrazione Trasparente”.

1.1 Le societa di cui all’ articolo 18, comma 2 bis, del D.L. 112 del 2008, controliate dall’ Ente locale
hanno rispettato i vincoli di spesa di cui all’ex articolo 76 comma 7 det di 112 del 20087

Si

- In particolare le Societa S.I.R.V. Sri e S.I.LF.T. Srl non hanno assunto dipendenti. Al fine del
contenimento dei costi, con deliberazione della Giunta Comunale n. 12 del 03/02/2015, si e ritenuto
di mettere a disposizione, da parte de! Comune di Premia, le risorse umane e gli uffici per gestire al
meglio gli impianti idroelettrici delle Societa, definendo specificatamente i compiti dei soggetti
coinvolti ed i vari rapporti organizzativi fra it Comune e le Societa.

1.2 Sono previste, nellambito dell’esercizio del controllo analoge, misure di contenimento delle
dinamiche retributive per le societa di cui al punto precedente.

Si
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1.3 Organismi controllati ai sensi dell'art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile.

Esternalizzazione attraverso societa (societad, rispetto alle quali si realizza una percentuale di
partecipazione fino allo 0,49%): )

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA'CONTROLLATE PER FATTURATO ()

Anno 2014
Campo di attivita . . )
Forma giuridica Tipologia (2} (3) . Fattturato | ierc_:entt_;ale di di Patrimonio netto R;s.“.u.ltato d,'.
di societd registrato o valore partecipazione o di azienda o societs | ESETCI0 positivo
produzione capitale di dotazione o negativo
A BJC (4) (6)
2 (ldrablu SpA) 008 4.373.967,00 0,94 1.838.357,00 162.635,00

(%) Gli impoerdi vanno riportati con due zero dopo la virgola.

LUarrotondamento delluitima cnita & effettuate per eccesse qualera la prima cifra decimale sia superiore ¢ uguale a cinque;

|."arrotondamento & effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque.

{2) Indicare I'atlivitd esercitata dalie societa in base ali'elenco riporiate a fine certificato.

{3} indicare da uno a tre codici corrispondenti alle tre attivitd che incidono, per prevalenza, sul fatiurato complessive della societa.

{4y Stintende la quota di capitale sociale sottoscritto per le societa di capitali o fa quota di capitaie di dotaziene conferite per le aziende speciali ed

icansorzi - azienda.

{5) Siintende il capitale sociale pit: fondi di riserva per la societa di capitale e il capitale di dotazione pidl fondi di riserva per le aziende speciali ed consorzi

- azienda,

{56) Nen vanno indicate le aziende e societa, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazione fino allo 0,49%.

Anno 2017
Campo di attivita R . .
Forma giuridica Tipologia {2} (3) . Fatturato Perqentgale o . Patrimonio netto nggltato d.l.
di societa registrato o valore parecipazione o di azienda o societa esercizio positivo
produzione capitale di dotazione 0 negativo
A 1B |C (4} (8)
2 (ldrabiu SpA} 008 4,257.925,00 0,84 1.836.357,00 174.656,00

(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopo la virgola.

L'arrotondamente dell'uitima unita & effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a cingue;

L"arrotendamento @ effettuato per difetto gualora la prima cifra decimale sia inferiore a cingue.

(2) Indicare Fattivita esercitata dalle societa in base all'efenco ripertato a fine certificate.

(3} Indicare da uno a tre codici corrispondenti alle tre attivita che incidono, per prevalenza, sul fatturato complessivo della societa.

(4) Si intende la quota di capitale sociale sottoscritto per le societa di capitali o la guota di capitale di dotazione conferito per le aziende speciall ed

iconsorzi - azienda.

(5) Si intende il capitale sociale pitl fondi di riserva per la societd di capitale e il capitale di dotazione pitl fondi di riserva per le aziende speciati ed consorzi

- azienda.

(6) Non vanne indicate le aziende e societa, rispetto alle quali si realizza una percentuaie di partecipazions fine alio 0,49%.
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1.4 Esternalizzazione attraverso societa e alfri organismi partecipati (diversi da quelli indicati nella
tabella precedente):

RISULTAT! DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA'CONTROLLATE PER FATTURATO ()

2014
Campo di attivita . . .
Forma giuridica Tipologia @ @ auurato Percentuale di | patimonio netto | FISUtat0 &
di societa registrato o valere partecipazione o di azienda o societa esercizio positivo
produzione capitale di dotazione o negativo
ALBLC (4) (6)

{1) Gli importi vanno riportali con due zere dopo la virgola.

L'arrotondamento dell'ultima unita & effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a cinque;

L arrotondamento & effettuato per difetto quatora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque.

(2) Indicare I'attivita esercitata dalle societa in base all'elenco riportato & fine certificato.

(3) Indicare da uno a tre codici corrispondenti alle tre attivita che incidono, per prevalenza, sul fatturato complessivo della societa.

{4) Si intende 1a quola di capitale sociale sottoscrifto per le societa di capitali o la quota di capitale di dotazione conferito per le aziende speciali ed

iconsorai - azienda.

{5) Si intende il capitale sociale pil fondi di riserva per la societa di capitale e il capitale di dotazione pid fondi di riserva per le aziende speciali ed consorzi

- azienda.

(8) Non vanno indicate le aziende e societa, rispetlc alle quali si realizza una percentuale di partecipaziene fino allo 0,49%.

2017
Campo di attivita Fatturato Percentuale di Risultato di
Forma g[;liigggziztglpologla @G registrato o valore partecipazione o di a[;?éﬁr::glzgggfé asercizio positivo
A BT preduzione capitale di dotazione 0 negativo

{4) (B

(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopo la virgola.

L'arretondamento defl'ulima unitd & effettuato per eccesso qualora fa prima cifra decimale sia superiore ¢ uguale a cingue;

L"arrotongamento & effettuato per difetto qualora fa prima cifra decimale sia inferjore a cinque.

{2) Indicare 'attivita esercitata datle societa in base all'elenco riportato a fine certificato.

(3} Indicare da uno & tre codici corrispondenti aile tre attivita che incidono, per prevalenza, sul fatturato complessivo della societa.

(4} Si intende la quota di capitale sociate sottoscritto per le societa di capitali o la quota di capitale di dotazione conferito per le aziende speciali ed
iconsorzi - azienda.

(5) Si intende il capitale sociale pHl fondi di riserva per la societa di capitale e il capitale di detazione pil fondi di riserva per ie aziende speciali ed consorzi
- azienda.

(6) Non vanno indicate le aziende e societd, rispelio afle quali si realizza una percentuale di partecipazione fino allo 0,49%.

1.5 Provvedimenti adottati per la cessione a terzi di societd o partecipazioni in societa aventi per
oggetto attivita di produzione di beni e servizi non strettamente necessarie per il persegui mento
delle proprie finalita istituzionali (art. 3, commi 27, 28 e 29, legge 24 dicembre 2007, n. 244):

Negativo
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Tale & la relazione di fine mandato del Comune di Premia che sara trasmessa alla Sezione regionale di
controllo delia Corte dei conti.
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CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE ~

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUEL, si attesta che i dati presenti nelia relazione di fine mandato,
relativi agli anni dal 2014 al 2018 sono veritieri e corrispondono ai dati ecenomico - finanziari presenti
nei documenti contabili e di programmazione finanziaria dell'ente. Si precisa che i dati per Fanno 2018
sono quelli disponibili alla data deita relazione di fine mandato.

| dati che vengono esposti seconda lo schema gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bitancio
ex articolo 161 del TUEL o dai questionari compilati ai sensi dell'articoio I, comma 166 & seguenti della
legge n. 266 del 2005 corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti.

Li 04/04/2019

L'organo di revisione economico finanziario
Lanza Rag. lvana
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